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Primary Funding Sources, pg. 1

• General Funds:  4%
• DLR receives 0.1% of total State General Funds 

• Federal Funds:  71% (grants and contracts)
• Other Funds:  25%



Appropriation Budget Request, pg. 2

• Total:  $44,339,733 and 424.3 FTE
• General Funds = $2,002,317
• Federal Funds = $31,451,076
• Other Funds = $10,886,340

• Changes: ‐$5,526,600 and ‐27.4 FTE
• General Funds = +$524,472
• Federal Funds = ‐$6,550,032
• Other Funds = +$498,960
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Federal Grant Awards

FY2012 FY2013 FY2014 FY2015 FY2016

Total
Amounts: $19,520,474 $19,110,217 $18,482,130 $18,782,516 $18,632,561

% Increase 
From
Previous Year

‐0.5% ‐2.1% ‐3.3% 1.6% ‐0.8%

• The total change from FY12 to FY16 is ‐4.8%.
• This is recurring funding received directly from the federal 

government and not other state agencies (TANF, SNAP).
• Funds 58% of the staff and 77% of the operating expenses in the 

department.
• Carryover funds are being depleted

4



Federal Grant Expenses

FY2012 FY2013 FY2014 FY2015

Total
Amounts: $19,201,548 $21,012,545 $18,826,811 $18,677,175

% Increase 
From
Previous Year

0.1% 8.6% ‐11.6% ‐0.8%

• The total change from FY12 to FY15 is ‐2.8%.
• In FY15: 58% salaries and benefits, 18% participant training, 15% 

indirect cost assessed (office leases, computers, Secretary staff), 
9% operating expenses (mostly UI mainframe and development 
costs)
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Cost Control Measures 
Implemented

• Reduction of 1 staff in Labor Market Information Center
• Reduction of 13 staff in Unemployment Insurance

• Consolidated call center, laid‐off temp staff, consolidated mailings to reduce 
postage, eliminated unnecessary processes, received federal supplemental 
budget requests to shift development costs

• Reduction of 14 staff in Field Operations
• Closed small offices, discontinued domestic day labor operations, reduced 

leased space, reduced funds for training program participants

• Reduced funding to sub‐recipients by shifting tasks in‐
house

• New management information system to increase staff 
efficiencies
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Secretariat Administration, pg. 7

• FY2017 Budget Request = $16,151,565 and 52.5 FTE
• General Funds = $657,434
• Federal Funds = $15,110,272
• Other Funds = $383,859

• Changes: ‐$3,692,757 and ‐1.0 FTE
• General Funds = +$52,401
• Federal Funds = ‐$3,858,310
• Other Funds = +$113,152
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Unemployment Insurance, pg. 9

• FY2017 Budget Request= $5,055,173 and 79.0 FTE
• Federal Funds = $4,712,065
• Other Funds = $343,108

• Changes: ‐$807,225 and ‐13.0 FTE
• Federal Funds = ‐$1,150,333
• Other Funds = +$343,108

• Fees (Other Funds)
• Late Fee (SB43)
• Administrative Fee (SB47)



16 Local Offices
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Field Operations, pg. 11

• FY2017 Budget Request = $11,249,537 and 166.0 FTE
• General Funds = $641,790
• Federal Funds = $10,607,747

• Changes: ‐$869,318 and ‐14.0 FTE
• General Funds = +$472,071
• Federal Funds = ‐$1,341,389
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State Labor Law Administration, pg. 13

• FY2017 Budget Request = $1,671,205 and 19.0 FTE
• General Funds = $703,093
• Federal Funds = $476,363
• Other Funds = $491,749



Banking, pg. 15

• FY2017 Budget Request = $2,888,546 and 28.5 FTE
• All Other Funds

• Trust Company Captive Insurance Appropriation 
(Other Funds) (HB1042)
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Securities, pg. 17

• FY2017 Budget Request = $509,975 and 5.7 FTE
• All Other Funds

• Fees 
• Open‐End Management Companies (SB46) (general funds)
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Insurance, pg. 19

• FY2017 Budget Request = $2,875,748 and 30.0 FTE
• Federal Funds ‐ $544,629
• Other Funds ‐ $2,331,119

• Changes: ‐$200,000 
• Federal Funds: ‐$200,000
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Boards and Commissions, pg. 21‐26

• Accountancy: $317,106 Other Funds and 2.5 FTE
• Increase of $10,000 for computer services

• Barber Examiners: $28,993 Other Funds and 0 FTE
• Cosmetology: $304,748 Other Funds and 3.6 FTE

• Increases of $20,700  and 0.6 FTE for a part‐time secretary 
and $12,000 for computer services. 

• Plumbing: $610,604 Other Funds and 7.0 FTE
• Technical Professionals: $364,844 OF and 3.5 FTE
• Electrical: $1,659,956 Other Funds and 22.0 FTE
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Boards and Commissions, pg. 27‐29

• Real Estate: $569,239 Other Funds and 5.0 FTE
• Abstracters: $26,964 Other Funds and 0 FTE
• Athletic Commission: $55,530 Other Funds and 0 FTE

• Fee Increase (Other Funds) (SB42)
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Thank you!


